VERSLAG

Bestuursorgaan Vlaamse Schaatsunie

Woensdag 22 april 2026, 19u30-22u30
Locatie: Luchthaven Deurne ASL

AANWEZIGHEDEN

Bestuursorgaan

Voorzitter: Tim Beullens
Onder-voorzitter: Corné Lepoeter
Penningmeester: Jurgen Schroyen
[0 Secretaris: Joeri Alenis
Bestuurder: Severine Slabbinck

Werknemers:

OTopsportdirecteur: Hessel Evertse
Medewerker: Hanna Marién

[0 Medewerker: Mireille Mostaert

[0 Medewerker: Kristian Vander Mast



1. Welkom voorzitter en agenda

Timing | Duur | Eigenaar | Onderwerp Agendapunten nfo, fe;{aaﬁ o
1. | 19000 | 5 min Welkom voorzitter + Info
agenda
2. | 19u05 | 5 min Goedkeuring verslag Goedkeuring verslag 11 maart'26 Besluit
3. | 19ul0 | 5 min Openstaande actiepunten Feedback/besluit
4. | 19ulb | 15 min Financién
Afsluit 2025 Info
BTW-audit Info
Voorstel wijziging begroting 2026 Feedback/besluit
5. | 19u30 | 15 min Goed Bestuur
Intern reglement Info
Hervormingstraject Info
6. | 19u45 | 10 min GESC - API Case Info
Tuchtcommissie Besluit
8. | 19ub5 | 35 min Breedtesport Info
Activiteiten Info
Trainersopleidingen Info
Info
20u30 | 10 min PAUZE
9. | 20u40 | 30 min Topsport Info
10. | 21ul0 | 5 min Marketing en Info
communicatie
11. | 21ul5 | 30 min Staff en organisatie ITJsrlllockey federatie Info
rello
12. | 21u45 | 20 min Infrastructuur Overleg Ice World International Info
BIRA overleg Info
13. | 22u05 | 20 min Varia/rondvraag
14. | 22u25 Einde vergadering




2. Goedkeuring vorig verslag

Informatie

Goedkeuring vorig verslag BO 11 maart 2026.

Conclusie in versiag:

Bestuur geeft goedkeuring vorig verslag BO 11 maart 2026




3. Openstaande actiepunten

Datum Deadline Actiepunt Eigenaar Status
Leesrechten rekeningen voor medewerkers
03/09/2024 (Bestuurders, HM, MM, KVM) IS In orde?
12/02/2025 Extra Kledij VLSU (jassen model Severine - HM Jg_ssen
personeelsleden) zijn klaar
Afsluit
29/01/2026 Afsluiten 2025 JS &MM gestart
met Ymke
Opvolging kandidaturen Tuchtcommissie/
11/03/2026 mogelijkheid onderzoeken naar externe CL&SS feedback
tuchtcommissie
Voorstel statutenwijziging uitwerken, gefaseerd In
rooster HM progress

Conclusie in versiag:

Gefaseerd rooster: Er werd door VSF een voorstel tot gefaseerd aftreden uitgewerkt. Hierin
werd het startmandaat niet correct toegepast.

Het bestuur bekijkt de mogelijkheid om een systeem van gefaseerd aftreden uit te werken,
waarbij om de twee jaar de helft van de mandaten herverkiesbaar zou worden. Dit voorstel
wordt verder onderzocht en verfijnd, maar er is nog geen definitieve beslissing genomen. De
eventuele aanpassing zal pas ter goedkeuring worden voorgelegd aan een volgende
Algemene Vergadering, niet aan die van juni 2026.

Tuchtcommissie: Er zal contact worden opgenomen met de koepelorganisatie om de
mogelijkheid van een externe tuchtcommissie verder te onderzoeken.

Het nieuwe KBC-rekeningnummer is ingesteld in SBB Slim en SBB Fact.
Betalingen gebeuren nog via Belfius-rekening, zodat deze rustig kan leeglopen.




4. Financién

Informatie

Financiéle stand van zaken eerste kwartaal - bewegingen

Rekeningenstanden 22-04-2026

e KBC zichtrekening
e KBC spaarrekening SSK
e KBC spaarrekening FSK

e Alle Belfius

BTW audit

Voorstel aanpassing begroting 2026

Conclusie in versiag:

De voorlopige afsluiting van boekjaar 2025 toont een positief resultaat binnen de algemene
werking, met een licht overschot op de breedtesportwerking.

Het verzoekschrift in het kader van de BTW-audit werd goedgekeurd en doorgestuurd naar
de administratie.

Er werd besproken dat de begroting voor 2026 mogelijk moet worden aangepast op basis
van het resultaat van 2025 en de hogere uitgaven op bepaalde posten, waaronder
juridische ondersteuning en het hervormingstraject. De Sporttakcommissie zal bij deze
herziening worden betrokken.

De bespreking wordt verdaagd naar de volgende vergadering om de openstaande vragen
verder te verduidelijken. Daarnaast wordt bij KBC geinformeerd naar de beschikbare opties
voor betaalkaarten voor personeel en naar bijkomende veiligheidsmaatregelen bij het
uitvoeren van betalingen.




5. Goed Bestuur

/nformatie
Aangepaste versie IR

Hervormingstraject

Conclusie in versiag:

In het kader van goed bestuur vond op 31 maart een eerste overlegmoment plaats tussen
personeel en bestuur. Een vervolgvergadering is gepland op 5 mei.

De aangepaste versie van het intern reglement werd besproken, waarin enkel de bepalingen
met betrekking tot het bestuursorgaan (artikelen 22-31) werden nagezien en aangepast om
in overeenstemming te zijn met de statuten en de vragen van Sport Vlaanderen. De
bespreking van deze aanpassingen wordt verdaagd naar de volgende vergadering, zodat de
bestuursleden zich grondig kunnen voorbereiden op een eventuele goedkeuring tijdens de
volgende bijeenkomst.

6. GESC-API

Informatie
Nieuwe klacht Tuchtcommissie
Case grensoverschrijdend gedrag VST

Tuchtcommissie stand van zaken

Conclusie in versiag:

Na onderzoek blijkt dat de recent ingediende klacht niet onder de bevoegdheid van de
tuchtcommissie van VLSU valt. De federatie kan enkel optreden als bemiddelaar.

Wat de invulling van deze nieuwe tuchtcommissie betreft zal verder contact worden
opgenomen met de koepelorganisatie over de mogelijkheid van een externe tuchtcommissie.

De commissie Gezond en Ethisch Sporten blijft inzetten op een veilig, respectvol en integer
sportklimaat binnen alle aangesloten clubs.

Tijdens de vergadering van 14 april werd afgesproken om de externe communicatie
zorgvuldig af te stemmen en clubs verder te ondersteunen bij het naleven van de richtlijnen
rond gedragscodes en tuchtreglementen. De federatie blijft haar rol opnemen in het
bevorderen van goed bestuur en ethisch sporten, met aandacht voor preventie,
sensibilisering en samenwerking met de clubs.




7. Breedtesport

Informatie

Breedtesportactiviteiten voorjaar en zomer 2026
Trainersopleidingen

Te bespreken:
Activiteiten breedtesport

- 12 maart 2026 Aerobics en mentale focus — Shana De Vetter (Breed Motorisch opleiden)
ANNULATIE WEGENS BLESSURE LESGEVER

- Maart-juli 2026 Expressieworkhops — clubs (Breed Motorisch opleiden) tot op heden 2
aanvragen

- 7 april 2026 Breakdance — Liam Thiron (Breed Motorisch opleiden) 24 deelnemers

- 15 april 2026: Muziek workshop — Kevin Van Der Perren (Breed motorisch opleiden) 43
deelnemers

- 19 mei Body buddy ouders — Eetexpert (Momenteel 23 inschrijvingen)

- 2 juni 2026 bewegingsanalyse

- 11 juni 2026 Webinar Boddy buddy — Eetexpert

- 6+13 mei 2026 Talentdagen

- 25 juni 2026 Loopdrills-Shana De Vetter (Breed motorisch opleiden)

- 4-5juli Synchro stage

- 4-5 juli Solo stage

- 8-9 augustus |Jsdanskamp

- 10-11-12 augustus adult skating skills kamp

Trainersopleidingen:

Nieuw overlegmoment plannen

Personeelslid heeft een overleg gepland met Margot Callewaert van VTS om enkele zaken af
te toetsen (bv. inhaaldagen, vervangopdrachten)

Conclusie in verslag:

Binnen de breedtesportwerking werden de geplande activiteiten voor het voorjaar en de zomer
2026 overlopen. Enkele sessies werden geannuleerd of verplaatst, terwijl andere met succes
doorgingen en een goede opkomst kenden.

De trainersopleidingen worden verder opgevolgd. Er vond reeds een overlegmoment plaats met
VTS om praktische afspraken rond vervangopdrachten en flexibiliteit te bespreken. Het
bestuur geeft de verantwoordelijke vanuit personeel en de werkgroep ruimte om dit verder uit
te werken




8. Topsport

Informatie
Contracten topsportcoaches 2025-2026
Planning VLSU mrt-juni 2026

Conclusie in versiag:

Het bestuur bespreekt de opvolging van de coachingscontracten en bevestigt dat de huidige
afspraken lopen tot en met 30 juni 2026. Voor het seizoen 2026-2027 zal tijdig worden
gewerkt aan een vernieuwde contractprocedure, zodat alle overeenkomsten formeel en

transparant kunnen worden vastgelegd.
Er wordt een teamoverleg gepland om de verdere voorbereiding van de taskforce en de

benodigde documenten op te volgen.




9. Marketing en communicatie

10.

11.

Informatie

Overdracht en inkanteling KBSF

Conclusie in versiag:

De overdracht en inkanteling KBSF zal geconcretiseerd worden in samenwerking met
personeel VLSU

Staff en organisatie

Informatie

IJshockey federatie update

Workflow Trello

Conclusie in versiag:

Er werd toelichting gegeven bij de mogelijke stijging van het ledenaantal en de bijhorende
impact op de subsidiéring vanuit Sport Vlaanderen.

Een overleg met de ijshockey federatie is gepland op 4 mei om dit verder te bespreken en
af te stemmen.

Daarnaast werd beslist om de interne workflow te verplaatsen van Trello naar Microsoft
Teams om de samenwerking te vereenvoudigen.

Alle betrokkenen krijgen toegang tot het nieuwe platform.

Infrastructuur

Informatie:
Overleg plaatsgevonden met Wilbert Lek — Ice World International

BIRA-overleg 20 mei. Bestuurslid en personeelslid zullen hierop aanwezig zijn.

Conclusie in versiag:

Het Bira overleg op 20 mei zal doorgaan in Liedekerke




12.

13.

Varia en rondvraag

Conclusie in versiag:

In het kader van de beleidsfocus rond sportkaderopleidingen werd een mogelijke
budgetheroriéntering besproken. Het bestuur vraagt om een duidelijker plan en
onderbouwing van de voorgestelde verschuiving alvorens hierover een beslissing te nemen.
De Algemene Vergadering van 20 juni wordt voorbereid.

Er zal een save-the-date worden verstuurd en kandidaturen worden opgevraagd.

De Nekker zal worden gereserveerd voor de volledige dag, inclusief de namiddagactiviteiten
van KBSF en KBKF.

Agenda 2026
BO: mei 2026
- Tussentijdse financiéle rapportering
- Voorbereiden statutenwijzigingen
- Voorbereiding AV
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