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1. Verslag laatste TSC september 2024, goedgekeurd.

2. Middelen Sport Vlaanderen: Talentontwikkeling — en talentidentificatie

Middelen voor talentidentificatie kunstschaatsen en shorttrack zijn goedgekeurd door de
taskforce.

Middelen voor talentontwikkeling kunstschaatsen en shorttrack zijn in beperkte mate
goedgekeurd. Niet ontvankelijk verklaard: Co6rdinerende coachkost op het OP_kunst.
Onbegrijpelijk want dit is een eerste stap richting centralisatie. De A of F statuten zijn niet
goedgekeurd door de taskforce. De federatie moet het kunstschaatsen centraliseren.

Internationale centralisatie niet succesvol in kunstschaatsen. Stappen die gezet worden,
worden niet gedragen door SV. Centralisatie is mooi, maar moeilijk in een gepolariseerd
politiek landschap. ADEPS ondersteunt schaatsers, maar nationale federatie heeft hier geen
kijk op en deze ondersteuning gaat heel anders dan bij SV.

@sportvlaanderen: Graag meer info of duidelijkheid rondom de verwachtingen binnen het
Vlaams sportbeleid.

Vervolmakingsprogramma langebaan: 24.000€, beperkt programma-aanbod vanuit de
federatie. Centralisatie van de federatie werkt discriminerend. Kansen worden afgeroomd van
schaatsers die in het vervolmakingsprogramma zitten. Alles wordt bij de nationale federatie
neergelegd. Geen positieve werking langebaan.

@sportvlaanderen: Graag meer info of duidelijkheid rondom de verwachtingen binnen het
Vlaams sportbeleid.

VLSU geeft aan geen betere opties in de centralisatie structuur te hebben dan vandaag met
team Novus. Er is een positieve samenwerking tussen VLSU en NOVUS met duidelijk overleg.
Anders dan andere langebaan structuren. VLSU stelt vast dat de langebaan sport (te)veel
uitdagingen heeft los van een gecentraliseerde structuur:

1) Te weinig clubs: eigen instroom is problematisch
2) Geen eigen infrastrastructuur
3) Geen eigen trainers
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4) Instroom via inline blijkt niet succesvol. Fysiek sterk, maar
) . Jkt nie ysiek www.visy.be
technisch te zwak. Vroegere instroom noodzakelijk.

Er zijn bijkomstige middelen voor shorttrackers die +18jr zijn. Zij vallen vanaf 1-1-2025 onder
het vervolmakingsprogramma shorttrack. Goedgekeurde middelen zijn 24000€. Nieuwe lijnen
moeten duidelijkheid geven over leeftijdsgerelateerde piekprestaties voor mondiale top 8
resultaten. Federatie kijkt naar leeftijd 24jr tav mondiale piekleeftijd 21jr. Verklaring: Minder
ijsuren op jonge leeftijd die aan een consistentie van techniek voldoen;

3. Update Kunstschaatsen
a. TK1: Focus op Ek-Wk advies stap 1: EK, paar uitschieters, spoeling is dun.

Paramedische interventies lijken te werken. Sportspecifieke achterstand wegwerken wordt een
uitdaging tegen het EK.

Strenger op <, EK zal niet makkelijk worden. Short programma aanpassen, match is er niet met
de atleet.

b. TK2: Short aangepast, PC verbetert

Meer inzetten op paramedische luik: preventieve gezondheidsstrategieén. Non verbale
communicatie tussen coach en atleet verloopt moeizaam. Hierdoor verloop het trainingsproces
soms nier volgens plan. Omkaderingsleden geven veel druk. Nina traint voldoende omvang.
Interviews zijn beter. Coach levert goed werk. Programma is beter dan vorig jaar, maar niet
origineel genoeg.

Advies: modernere kiren uit proberen. Stress gerelateerd. Wedstrijd vs training is
verschillend, trainingen zijn beter.

Voor beide zijn er maandelijkse staf meetings opgestart om de communicatie en de
betrokkenheid van de teams te vergroten. Hierdoor kan korter op de bal gespeeld
worden bij problemen

c. Schaatsers binnen het OP_kunst evaluaties
i. Uitstroom —instroom

Van de 8 atleten zouden er mogelijks 3 atleten uit het programma vallen voor 2025. De
programmatie van ondersteuning schuift op en loopt voortaan samen met schaatsseizoen.

Nieuwe regels zijn opgesteld en nieuwe ontwikkelingslijnen gaan in vanaf 1-8-2025. Er zijn 2
evaluatie momenten. 1 in december de trainers en ouders krijgen een evaluatieformulier met
verbeterpunten. In juni worden de programma’s opnieuw geévalueerd en wordt offcieel
gecommuniceerd wie in - of uitstroomt en wie doorstroomt.

VLSU vzw
Maatschappelijke zetel en secretariaat: Papenstraat 11, 3350 Linter
Ondernemersnummer: 0417.659.927
E-mail: secretariaat@vlsu.be




”
)‘ Vlaamse
Schaatsunle

L, YTall

ii. Sémenv.verklng nationale koepel inzake www.visu.be
uitzendingen:

Intentie was om een samenhang te creéren uitzendingen afstemmen op criteria van
ontwikkelingsprogramma. Daarin zijn met zowel KBKF als KBSF goede stappen gezet.

iii. Ondersteunend luik financieel.

Financieren in dezelfde richting. KBKF heeft een ondersteunende financiering rechtstreeks op
programma’s; Bij KBSF is die financiering ook aanwezig en kan die ad hoc ook additioneel verkregen
worden. Belang van goede afspraken en prioriteiten blijft belangrijk.

Communicatie blijft een belangrijk punt: reglementen bespreekbaar maken. Dit vergt voor KBSF
geen vernieuwing. Doch voor KBKF worden hier ook stappen in gezet en is er steeds meer overleg.
Dit wordt positief bevonden.

iv. Nieuws KBKF:

Namen EYOF zijn bekrachtigd. llona en Denis. 29-1 deadline final entry tot dan kan een reserve
aangeduid worden. Officiéle selectie gebeurt 24-1-2025. 27-1-2025 BO bekrachtigd. Criteria 052026
bekrachtigd.

Uitzendingen JGP leeftijd gewijze regelgeving.

Finacieel luik: cofin in januari toekennen.

4. Update Shorttrack
a. WT-WB

i. 4 afstanden zijn nu 3 afstanden, vroeger op WB was het totale
deelnemersveld gesplitst over 4 afstanden 2-2. Nu zijn er minder individuele
kansen. Wegens het wegvallen van de dubbele afstand.

ii. Top 10rijdt alle afstanden, uit die 10 komen de medailles. Top 10 komen uit
grote landen of landen zonder relay.

iii. Atleten rijden nu 12 en vroeger 10 ritten. Daarbij komt de belasting nog op
de relay. Momenteel tekort op de relay. Er wordt meer gevraagd van onze
toppers. Elke WT heeft het niveau van een WK. Grote landen wisselen met
atleten op relay nummers. Zonder SD en HD zullen ze zich niet plaatsen.

b. Relay man: 10de, 3de Europees land. WT1-2 voldoende punten gescoord. Niveau
verbeterd momenteel.

c. Mixed relay: 8ste nu. 2de dame kent regressie. MM boekt steeds progressie.

d. HD en SD: aanpassingen naar meer volume te draaien in de voorbereiding. Cohesie,
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middelen. Algemeen budget sportpsychologen BOIC. www.visu.be

Matige relayprestaties: zwakste ploeg al 3x opgesteld. Tweede vrouw presteert ondermaats. Schuift
heel veel af op federatie, maar gewicht en trainingsinzet zijn heel miniem geweest in de
voorbereiding. Angst/trauma voor te trainen en defensie opleiding komen bij haar naar voor als
oorzaken.
Topatleet (TS1) presteert ondermaats. Resultaat van spanningsveld (TS1-Coach) enerzijds en
methodiek in trainingen is niet rechtlijnig. Wil van elke aanpak het beste samenbrengen en overdenkt
zo zijn eigen strategieén. Hij wordt beinvioed door wat T2 zegt en wil eigen ook doen wat T1 zegt. =
GROOT PROBLEEM
Moeilijke prognose te maken over defensie atleten omwille van blessure:

- AD was de enige die individueel in de buurt kwam van Stijn in de voorbereiding

- EP reed consistente wedstrijden, vertoonde technisch veel progressie en was vooruitgeschoven

pion on relay

- WN rijdt goede relays. Technisch goed verbetert. Toch blijven individuele resultaten uit. PB 500m =

level 2 41,7

- WVD? @Wim rijdt attente relays, we hebben reserves nodig.

Coaches problematiek:

T2 regelt alles op verzoek van bepaalde atleten. Bv: Zomerstage// EC vraagt niets/communiceert niets
proactief bij de federatie. Testings/analyses. Sporter zoekt haar eigen testings bij het leger.
Desondanks testings van federatie. Hierover is geen communicatie. Omkadering is misnoegd en
ervaart gebrek aan respect en vertrouwen.

Negativiteit bij bepaalde atleten stijgt, mentale moeilijke situatie bij topatleet.

Oplossing mentale expertise betrekken en groepssessie voor:
1) Hoe gaan atleten met atleten om en vica versa
2) Hoe gaan atleten met staff leden om vica versa
3) Hoe gaan atleten met federatie om en vica versa

e. Schaatsers OP_Shorttrack

Atleten maken stappen. FVD, ARM, MM blijven groeien. Ze houden het langer vol. Er is
veel vertrouwen in de coach van het ontwikkelingsprogramma shorttrack. Hij heeft kennis
en ervaring. Tactische en technisch beter. Structureel probleem vanuit de clubs, te
schaarse instroom. Er is ruimte bij clubs. Opleiding van trainers noodzakelijk om sporters
op te leiden naar een hoger niveau. Ledenwerving moet verbeteren. Instap leeftijd speelt
daarin een probleem. Stap 1 ijs en nadien specifiéren. Doelgroep specifiéren. Uitnodiging
kunst - hocky - shorttrackt multi sportkamp. Gebrek aan schaatscultuur. EK
kunstschaatsen veel meer animo dan EK snelschaatsen. Kunstschaatsen is populairder in
Belgié dan snelschaatsen.

Cultuur: natuurijs. Toelating in andere landen makkelijk dan in Belgié.

5. Update Langebaanschaatsen
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a. Novus elite !}’Wsl’& gQQ

Gezondheidsperikellen IM, FVH en JS verstoren de voorbereiding. Ze hebben mooie progressie
gemaakt.

Sommige atleten maken geen progressie meer. Oorzaak?

Advies: Progressie verloopt de langzaam. Andere coach, aanpak. Schaats technische benadering van
Martin. Simon Kuypers was beter. Maar er is geen duidelijke oorzaak waarom het technisch niet
lukt. Adaptief vermogen, topsporters scoren globaal beter dan andere. Talent?

b. Bart Swings

Advies: Algemene ontwikkeling TP, Amerikaans concept. 3 jongens die op een redelijk niveau
presteerden. TP zonder BS opstellen. Inzetten op 3 jongens voor het TP verhaal. Kunnen wij 1-2-3
vergelijken met 1-2-3 van Belgié. De Belgische samenstelling is niet competitief. De subsidiéring
volgt een competitief model. Als BS geen inspanningen levert, ruineert hij de 2de startplaats op de
MS.

c. Mathias Vosté

Kan uit het niets verbazingwekkende prestaties behalen. Momenteel zelfde niveau als vorig jaar. 500-
1000 en 1500m zijn te zwaar voor hem op 1 competitie. Advies: maak keuzes.

d. Vervolmakingsprogramma langebaan:

Er zijn middelen om 1 schaatster haar Olympische voorbereiding te steunen. Hierdoor zijn er geen
middelen voor andere ontwikkelende schaatsers. Be gold kan te allen tijde aangevraagd worden.
YOG is geen referentie. Lijnen top 8 wereldniveau. aanhalen. Kan binnen nieuwe regelgeving.

DVE als reserve TP: wordt aangeboden om 3x mee te trainen met team elite Novus. Hij krijgt een
aangepast trainingsschema voor TP. Uitzendingen betaald hij eventueel zelf.

Oplossing: Kan KBSF of VLSU TSM groep overnemen beheren met inschrijvingen en coaches al dan
niet in hybride co6peratie met COE?

Advies KBSF neemt ontwikkelingsplan langebaan op zich via ISU

Eerste intentie is centralisatie verbeteren binnen team Novus. Intership is persoonlijk voor 1
schaatser. Kostprijs. COE te duur. Binnen COE maar 1 interschip aanvraag mogelijk.
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