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JEUGDSPORT REGLEMENT 

Dankzij de extra inspanningen van de jeugdclubs kunnen we stellen dat de kwaliteit van je 

jeugdwerking de afgelopen jaren vooruit is gegaan. Om blijvende progressie mogelijk te 

maken voor de clubs, hen verder uit te dagen om zich te blijven verbeteren en op basis van de 

nieuwe richtlijnen van Sport Vlaanderen werd het jeugdsportproject bijgestuurd en 

vernieuwd. De instapvoorwaarden werden uitgebreid en het puntensysteem hervormd. Clubs 

worden gestimuleerd om te werken rond 4 grote thema’s: betrokkenheid, jongeren, coaches, 

veilig sportklimaat. Indien je club voldoet aan alle criteria binnen de deelpijlers en bonus kan 

je een label behalen per thema, wat vervolgens gepromoot kan worden binnen de club. De 

Vlaamse Schaatsunie zal subsidies die ze ontvangt van Sport Vlaanderen en de eigen inbreng 

van VLSU verdelen over de clubs. De verdeling van de subsidies onder de clubs gebeurt aan 

de hand van de instapvoorwaarden en de criteria die gekoppeld zijn aan een puntensysteem 

(zie verder). Met deze nieuwe aanpak streeft de VLSU ernaar om clubs te ondersteunen en te 

motiveren om hun jeugdwerking te verbeteren en te excelleren in hun gekozen (deel)pijlers. 

 

Werking puntensysteem en verdeling financiële middelen 

Voor 2026 vraagt VLSU een subsidiebedrag aan bij Sport Vlaanderen voor jeugdsport en VLSU 

zal zelf minstens 20% van de maximale/reële subsidie co-financieren in de beleidsfocus jeugd. 

Zodra het subsidiebedrag van Sport Vlaanderen wordt bekend gemaakt in maart 2026 worden 

de deelnemende clubs op de hoogte gesteld. De totale inkomst (subsidie Sport Vlaanderen + 

eigen inbreng) wordt integraal geïnvesteerd in de deelnemende clubs en verdeeld o.b.v. 

instapvoorwaarden en de punten die iedere club heeft behaald op de vier pijlers. Per pijler 

kunnen clubs maximaal twee deelpijlers en één bonus behalen. Een deelpijler bestaat uit drie 

criteria en een bonus uit één criteria. Iedere deelpijler is 10 punten waard zodra aan alle drie 

de criteria binnen eenzelfde deelpijler worden voldaan. Extra inspanningen kunnen worden 

beloond met een extra bonus van 5 punten bovenop de twee deelpijlers. Bij het behalen van 

het volledige pijler (twee deelpijlers en bonus) ontvangt de club 25 punten en een 

kwaliteitslabel. De kwaliteitslabels zijn een teken van appreciatie vanuit de federatie voor de 

clubwerking. Daarnaast biedt dit de mogelijkheid aan clubs om hun werking en sterktes te 



promoten naar de buitenwereld. De club kan zelf het label kenbaar maken op haar website, 

in haar communicaties en publicaties. Het zal ook zichtbaar zijn op de website van de 

federatie: https://www.vlsu.be/jeugdsportproject.  

 

 

PIJLER: KWALITEITSLABEL 

Deelpijler 

1pD 2  

PPunten    

Criteria 1  3  
10 

punten  
Criteria 2  3  

Criteria 3  3  

 

 

Bonus Punten  

Criteria 1  5 punten  

 

 

Voorbeeld:  

• Stel club x zet in op deelpijler 1 en voldoet slechts aan 2 criteria, dan worden er 6 

punten behaald.  

• Stel club y behaalt de 3 criteria op deelpijler 2 en krijgen hiervoor 10 punten.  

• Stel club z behaalt de 3 criteria op deelpijler 1 en behaalt de 3 criteria op deelpijler 2. 

De club behaalt 20 punten en kan nog 5 extra punten verdienen door het inzetten op 

de bonus.  

 

Om de administratieve last te verminderen, kunnen clubs via een clubbezoek hun 

inspanningen toelichten. Dit moedigt clubs aan om gebruik te maken van het aanbod van een 

clubbezoek, aangezien deze in het verleden niet vaak plaatsvonden. Daarnaast moedigen we 

clubs aan om keuzes te maken. Met deze nieuwe aanpak streeft de VLSU ernaar om clubs te 

Deelpijler 2  

 
 

Punten    

Criteria 1  3  
10 

punten  
Criteria 2  3  

Criteria 3  3  

https://www.vlsu.be/jeugdsportfonds


ondersteunen en te motiveren om hun jeugdwerking te verbeteren en te excelleren in hun 

gekozen (deel)pijlers1.  

 

Elk punt staat gelijk aan een bepaald bedrag. Dit bedrag (of de waarde van het punt) wordt 

door de federatie berekend nadat alle clubs hun dossier definitief hebben ingediend. De 

waarde van een punt is het totale beschikbare budget gedeeld door het totaal aantal punten, 

gescoord door alle clubs samen. 

 

Voorbeeld: 

• Totale budget van de VLSU: € 8000 

• Extra budget van Sport Vlaanderen: € 15000 

• Totaal budget: € 23000 

• Totaal aantal punten behaald door alle clubs: 600 punten 

 

Berekening: 

• Basisbedrag per club: € 8000  

o Verdeeld onder alle clubs die aan de instapvoorwaarden voldoen en wordt 

berekend op basis van het aantal jeugdleden en gekwalificeerde trainers 

o Voorbeeld voor een middelgrote club: € 900 

• Beschikbaar budget voor puntensysteem: € 15000 

o Nu hebben we nog € 15000 beschikbaar voor het puntensysteem. 

o Waarde per kwaliteitslabel: € 15000 / 600 punten = € 25 per punt 

o Voorbeeld voor een club: 

▪ Punten behaald door de club: 35 punten 

▪ Bedrag ontvangen op basis van punten: 35 punten * € 25 per punt = € 

875 

Dus, als een club 25 punten heeft behaald en voldoet aan de instapvoorwaarden, ontvangt 

deze club een basisbedrag van € 900 plus een bedrag van € 875 op basis van het 

puntensysteem, wat in totaal € 1775 is. 

 

1 Clubs worden niet verplicht om op alle vier de pijlers in te zetten. 



 

In het kader van het nieuwe jeugdsportproject introduceert de VLSU een vernieuwde aanpak 

om de kwaliteit van schaatsclubs te erkennen en te belonen. Clubs kunnen nu zelf kiezen op 

welke (deel)pijlers zij zich willen richten om hun jeugdwerking te verbeteren/optimaliseren. 

In tegenstelling tot eerdere jaren zal er geen ranking meer worden gemaakt tussen de clubs. 

In plaats daarvan kunnen clubs uitpakken met de labels die ze hebben behaald, zonder 

onderlinge competitie. Dit benadrukt de individuele prestaties en inspanningen van elke club. 

 

De nieuwe beleidsfocus jeugdsport introduceert vier specifieke kwaliteitslabels: 

1. Kidslabel 

2. Betrokkenheidslabel 

3. Warme sportclublabel 

4. Coachlabel 

Kidslabel 

Het Kidslabel richt zich op het creëren van een stimulerende omgeving voor kinderen. Dit label 

wordt toegekend aan sportclubs en organisaties die voldoen aan specifieke criteria zoals: 

 

• Plezier: Activiteiten moeten leuk en aantrekkelijk zijn voor kinderen met de focus op 

breed motorisch opleiden, differentiatie, blessurepreventie en gezond sporten.  

• Ontwikkeling: Focus op het proces en niet op het resultaat. 

 

Betrokkenheidslabel 

Het Betrokkenheidslabel benadrukt de betrokkenheid van ouders en leden bij de 

sportactiviteiten. Dit label wordt toegekend aan organisaties die: 

• Ouderparticipatie: Actieve betrokkenheid van ouders bij de activiteiten en het beleid 

van de club 

• Jongerenparticipatie: Jongeren krijgen een stem binnen de club en worden gehoord.  



Warme sportclublabel 

Het Warme sportclublabel benadrukt het belang van een warme, gastvrije en respectvolle 

omgeving binnen de sportclub, waar iedereen zich veilig en gewaardeerd voelt 

• Inclusiviteit: Een inclusieve cultuur waar iedereen welkom is en zich gewaardeerd 

voelt. 

• Veilige omgeving: Zorgen voor een veilige en beschermde omgeving waar iedereen 

zich thuis voelt. 

• Respect: Bevordering van respectvolle interacties tussen alle leden, ongeacht leeftijd, 

achtergrond of niveau. 

Coachlabel 

Het Coachlabel richt zich op de kwaliteit en professionaliteit van de coaches. Dit label wordt 

toegekend aan clubs die: 

• Opleiding: Coaches volgen relevante opleiding met de nadruk op breed motorisch 

opleiden en positief coachen.  

• Samenwerking: Coaches overleggen met elkaar en delen kennis en ideeën.  

 

Deze labels helpen ervoor te zorgen dat sportclubs en organisaties voldoen aan hoge 

kwaliteitsnormen en een positieve impact hebben op de jeugd.  

 

 



 

Figuur 1: Weergave scores op de vier kwaliteitslabels 

Rapportering 

Op het einde van het jaar dienen clubs aan de hand van verantwoordingsstukken aan te tonen 

dat zij hebben voldaan aan de vooropgestelde criteria. De federatie voert hier controle op uit 

en maakt hiervoor gebruik van het online platform Twizzit. Dit is een gebruiksvriendelijk en 

eenvoudig platform waar de clubs gemakkelijk per deelpijler de gewenste bewijsstukken op 

ieder moment kunnen uploaden.  

De volgende zaken worden, mits correct ingevoerd in het ledenbeheer van de club, 

automatisch toegevoegd:   

• Aantal jeugdleden  

• Aantal extra nieuwe jeugdleden 

• Aantal trainers + diploma 

• Bijscholingen VLSU  

• … 

Op deze manier wordt de administratieve belasting tot een minimum beperkt. Om de 

administratieve last nog meer te verminderen, kunnen clubs via een clubbezoek hun 

inspanningen extra toelichten. Ze geven via Twizzit door of ze al dan niet hebben ingezet op 



een bepaalde pijler en kunnen de bewijsstukken voorleggen of toelichten tijdens het 

clubbezoek. Dit moedigt clubs aan om gebruik te maken van het aanbod van een clubbezoek 

en kan de betrokkenheid tussen clubs en federatie vergroten.  
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Instapvoorwaarden 

Om aanspraak te kunnen maken op financiële steun vanuit de beleidsfocus jeugdsport moet 

een club aan alle volgende instapvoorwaarden voldoen: 

• De club is aangesloten bij de Vlaamse Schaatsunie; 

• De ledenadministratie moet correct en op tijd doorgestuurd zijn via Twizzit; 

• De club heeft minstens 20 leden waarvan 15 jeugdleden; 

• De club heeft minstens 1 actieve gediplomeerde trainer (minimum initiator, bachelor 

/ master LO en/of pedagogisch bekwaamheidsattest); 

• De club heeft een website die up to date is met aandacht voor de jeugd, informatie 

over trainingen (data, locatie, trainingsuren) en heeft een verwijzing naar 

https://www.vlsu.be/. 

• Verwijzen naar het intern reglement van VLSU, gedragscodes en tucht 

• De club heeft een club-API (al dan niet gekwalificeerd) 

• De club biedt minstens 30 trainingsuren per seizoen aan waar clubleden kunnen plezier 

beleven, bijleren, sporten; 

 

Volgende voorwaarden bepalen de verdeelsleutel van het totale budget van VLSU:  

Criteria Voorwaarde Aantal punten 

Aantal jeugdleden Aantal jeugdleden. 

 

Is gekend via leden databank.  

Wordt automatisch berekend in TWIZZIT. 

0,1 per jeugdlid 

Aantal nieuwe jeugdleden na 

projectjaar 

Aantal nieuwe jeugdleden 

 

Is gekend via leden databank.  

Wordt automatisch berekend in TWIZZIT. 

0,6 per extra 

jeugdlid na 

deelname 

projectjaar 

Initiator diploma Aantal actieve* trainers met diploma initiator 

ijsschaatsen,  

snelschaatsen ISU level 1. 

 

Namen doorgeven via vooropgestelde 

sjabloon in TWIZZIT (VLSU controleert dit 

adhv VOTAS databank). 

2 per trainer  

 

https://www.vlsu.be/
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Diploma aanvullende module -  

initiator 

Aantal actieve trainers met een aanvullende 

module kunstschaatsen of shorttrack, 

snelschaatsen ISU level 2. 

 

Namen doorgeven via vooropgestelde 

sjabloon in TWIZZIT  

(VLSU controleert dit adhv VOTAS 

databank). 

3 per trainer 

  

Instructeur B Aantal actieve trainers met een instructeur B 

IJsschaatsen - Discipline Soloschaatsen, 

snelschaatsen ISU level 3. 

 

Namen doorgeven via vooropgestelde 

sjabloon in TWIZZIT  

(VLSU controleert dit adhv VOTAS databank). 

4 per trainer 

Trainer B Aantal actieve trainers met een trainer B, 

snelschaatsen ISU level 4. 

 

Namen doorgeven via vooropgestelde 

sjabloon in TWIZZIT  

(VLSU controleert dit adhv VOTAS databank). 

5 per trainer 

Trainer A Aantal actieve trainers met een  trainer  A, 

snelschaatsen ISU level 5. 

Namen doorgeven via vooropgestelde 

sjabloon in TWIZZIT  

(VLSU controleert dit adhv VOTAS databank). 

6 per trainer 

Bachelor of master LO Aantal actieve trainers met diploma bachelor 

of master LO 

 

Namen doorgeven via vooropgestelde 

sjabloon in TWIZZIT  

(VLSU controleert dit adhv VOTAS databank). 

3 bijkomende 

punten per 

trainer 
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Criteria jeugdsport 

BETROKKENHEIDSLABEL 

PIJLER 1A: ACTUELE BETROKKENHEID  

Criteria Beoordeling  Punten 

Modernisering dat betrekking 

heeft op jeugd, ouders en/of 

families 

Ja/Nee 

 

Introductie van vernieuwende lidmaatschapsvormen 

OF 

Jeugdleden betrekken bij de modernisering van de 

club (bv. een Tik Tok account opstarten)  

OF  

De club toont aan dat zij hebben ingezet op 

modernisering en lichten het uitgevoerde plan toe 

 

 

 

 

 

3 

10
 p

u
n

te
n

 

De stem van jongeren en 

ouders integreren in de 

werking van de club.  

Ja/Nee 

 

De club organiseert sensibiliseringsacties om de 

betrokkenheid van jongeren en ouders te vergroten.  

(Templates te verkrijgen via de website van VLSU) 

EN 

De club gaat aan de slag met de inspiratielijst 

tieneracties van Sport Vlaanderen en kiest één actie 

uit om mee aan de slag te gaan of werkt zelf een 

tieneractie uit 

 

 

 

 

       3 

Communicatiebeleid ouders Ja/Nee 

 

De club organiseert voor de start van het seizoen een 

infomoment over de verwachtingen van ouders 

OF 

De club werkt een communicatiebeleid uit over 

hoe  ze ouders willen betrekken in de jeugdwerking 

van de club (Template VLSU) 

OF 

De club geeft aan hoe ze met het communicatiebeleid 

aan de slag zijn gegaan. 

 

 

 

 

 

 

       3 
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PIJLER 1B: LEVENSLANGE BETROKKENHEID IN DE SPORTCLUB 

Criteria Beoordeling  Punten 

Doorstroom van schaatser 

naar coach, vrijwilliger, official 

Ja/Nee 

 

Aanmoedigen van jeugdleden om coach/official te 

worden (bv. tieners worden betrokken bij de 

organisatie van een jeugdkamp) 

OF 

Aanmoedigen van jeugdleden om vrijwilliger te 

worden (bv. tieners worden betrokken als vrijwilliger 

bij de organisatie van een activiteit of wedstrijd) 

OF 

Aanmoedigen van jeugdleden om een jeugdraad op te 

starten.  

 

 

 

 

 

       3 

10
 p

u
n

te
n

 

Activiteiten organiseren om 

niet-leden te betrekken bij de 

sport en/of de clubwerking.  

Ja/Nee 

 

Deelname aan de maand van de sportclub 

OF 

Familie dag  of vriendjesdag 

(bv. laat ouders/vrienden ook eens de sport 

beoefenen) 

 

 

 

       3 

Diversiteit in activiteiten voor 

eigen leden: zorg voor een 

aanbod zodat elk jeugdlid, 

ongeacht leeftijd en niveau 

betrokken wordt in de club.  

Ja/Nee 

 

De club organiseert activiteiten voor alle jeugdleden 

ongeacht leeftijd en niveau. Keuze uit: 

off-ice aanbod zomer, jeugdstage, recreatief 

sportkamp, sport gerelateerde activiteiten, niet sport 

gerelateerde activiteiten, gala, organisatie van een 

recreatieve wedstrijd EN/OF organisatie van een 

competitieve wedstrijd 

De club organiseert minstens 3 van bovenstaande 

activiteiten.  

 

 

 

 

       3    

BONUS 

Criteria Beoordeling Punten 

De club gaat aan de slag met 

het kaartspel ‘Geef tieners 

een stem’  

 Ja/Nee 

 

Aantonen dat het spel werd aangekocht en toelichten 

hoe ze met de adviezen van de tieners aan de slag 

zullen of zijn gegaan.  

5 punten 



 
COACHLABEL 

PIJLER 2A: BREED MOTORISCH OPLEIDEN 

Criteria Beoordeling Punten Punten 

Deelname aan 

opleidingen/workshops door 

trainers 

Ja/Nee 

 

Minstens twee afgevaardigde jeugdtrainers nemen 

deel aan:  

Inspiratiedag voor coaches 

EN/OF 

Bijscholing over ontwikkelingsgericht trainen al dan 

niet georganiseerd door VLSU 

EN/OF 

Bijscholing breed motorisch opleiden al dan niet 

georganiseerd door VLSU 

 

 

 

 

       3 

10
 p

u
n

te
n

 

Samenwerking met 

verschillende jeugdcoaches 

Ja/Nee 

 

Jeugdcoaches binnen de club komen jaarlijks minstens 

tweemaal samen om te vergaderen hoe ze breed 

motorisch opleiden in hun clubwerking kunnen 

integreren. Twee verslagen kunnen voorleggen.  

OF 

De club kan een jaarplanning voorleggen hoe zij aan 

de slag gaan met het breed motorisch opleiden van 

hun jeugdleden. 

 

 

 

 

      3 

Informeren of inspireren over 

het belang van breed 

motorisch opleiden bij 

schaatsers en ouders 

Ja/Nee 

 

Communicatie naar ouders over het belang van basis 

motorische vaardigheden via social media kanalen, 

infomoment en/of flyers. De club kan templates 

gebruiken opgesteld door VLSU. 

OF 

Toelichten hoe jouw club breed motorische opleiding 

integreert in het lessenpakket tijdens een 

infomoment2 naar ouders.  

 

 

 

 

 

      3 

 
2 Infomoment: het is toegestaan om de inhouden van de verschillende criteria samen te voegen in één 
infomoment voor ouders. 



13 
 

PIJLER 2B: POSITIEF COACHEN  

Criteria Beoordeling Punten Punten 

Werken aan het verbeteren 

van een positieve 

coachingstijl.  

Ja/Nee 
 

De trainer ondertekent de gedragscode samen met de 

checklist positief en motiverend coachen van VLSU  

EN 

Sensibiliseringsacties via de social media kanalen om 

coaches te inspireren om positief te coachen. 

OF 

De club vraagt complimentenkaartjes aan bij VLSU. De 

trainers gaan ermee aan de slag tijdens de trainingen.   

 

 

 

 

 

     3 

10
 p

u
n

te
n

 

Trainer neemt deel aan de M-

factor en/of Start 2 Coach 

opleiding 

Ja/Nee 
 

50% van de actieve jeugdtrainers binnen de club 

hebben de M-factor opleiding gevolgd.  

OF  

80% van de actieve jeugdtrainers binnen de club 

beschikken minstens over een Start 2 Coach opleiding 

 

 

 

       3 

Clubbestuur leert motiverend 

en positief coachen en 

verwerft inzichten over de 

perceptie van trainers over de 

bestuursgroep 

 

Ja/Nee 
 

Minstens één bestuurder neemt deel aan het M-factor 

begeleidingstraject voor clubbestuurders 

georganiseerd door VLSU 

Minstens één bestuurder neemt deel aan het online 

Webinar ‘de juiste bestuurder op de juiste plaats’ 

georganiseerd door VLSU 

OF 

Het clubbestuur werkt een motiverend actieplan uit 

op basis van het gevolgde begeleidingstraject M-

factor Webinar ‘de juiste bestuurder op de juiste 

plaats’.  

 

 

 

 

 

       3 

BONUS 

Criteria Beoordeling Punten 

Aanstellen 

jeugdsportcoördinator 

Ja/Nee 
 

De club stelt een jeugdsportcoördinator aan. Deze persoon 

is een sportgekwalificeerde jeugdsportbegeleider3 die het 

jeugdsportbeleid in de erkende sportvereniging 

coördineert. De jeugdsportcoördinator wordt betrokken bij 

 

 

 

5 punten 

 
3 Sportgekwalificeerde jeugdsportbegeleider beschikt voer een VTS-diploma; pedagogisch bekwaamheidsattest 
en/of diploma regent/bachelor of licentiaat/master LO 



het uitvoeren en opvolgen van het project jeugdsport. De 

jeugdsportcoördinator vraagt jaarlijks minstens één 

clubbezoek aan bij VLSU en is aanwezig tijdens het 

gesprek. 

KIDSLABEL 

PIJLER 3A: FUNDAMENT 

Criteria Beoordeling  Punten    Punten 

De club promoot 

vernieuwende spelvormen 

om het sportplezier 

tijdens de training te 

verhogen.  

Ja/Nee 

 

De club vraagt de bundel schaatsvriendjes aan bij VLSU en 

promoot deze bij de jeugdtrainers van de club om zo 

nieuwe spelvormen in de les te introduceren en creatief 

te leren omgaan met didactisch materiaal.  

OF  

De club koopt nieuw didactisch materiaal aan om het 

spelplezier tijdens de jeugdlessen te verhogen.  

 

 

 

 

3 

 

10
 p

u
n

te
n

 

Gezondheid, 

blessurepreventie en 

differentiëren 

Ja/Nee 

 

Minstens één schaatser en/of trainer volgt een workshop, 

georganiseerd door VLSU, omtrent het leren integreren 

van blessurepreventie op een creatieve en technisch 

correcte manier tijdens de trainingen, het leren 

differentiëren of gezond sporten.   

 

 

 

       3 

Aanwezigheid van 

schaatsers tijdens breed 

motorische 

opleidingen/workshops 

van VLSU 

Ja/Nee 

 

Minstens 5% van de jeugdleden binnen jouw club nemen 

deel aan breed motorische opleidingen/workshops van 

VLSU 

 

 

       3 
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PIJLER 3B: FOCUS OP DE BELEVING, EERDER DAN DE UITKOMST 

Criteria Beoordeling Punten Punten 

Rapport om progressie van 

vaardigheden in kaart te 

brengen op basis van 

eigen, individuele criteria 

Ja/Nee 

 

De club/trainer werkt met het Skills attest van VLSU 

 

 

      3 

10
 p

u
n

te
n

 

De club creëert een klimaat 

waar ego-oriëntatie wordt 

vermeden en 

taakoriëntatie wordt 

bevorderd 

Ja/Nee 

 

De club deelt op de website en op Social media kanalen 

sensibiliseringscampagnes om het belang van 

taakoriëntatie te bevorderen (clubs kunnen templates 

gebruiken van VLSU) 

OF 

Focus proces- i.p.v. resultaatgericht via 

campagnebeelden/posters/Social media/website 

 

 

 

      3 

Beloning en erkenning voor 

inzet 

Ja/Nee 

 

De club beloont niet enkel prestaties, maar deelt ook 

certificaten of medailles uit voor inzet, sportiviteit en 

teamgeest.  

 

 

        3 

BONUS 

Criteria Beoordeling Punten 

De club werkt actief 

samen met een 

andere sportclub van 

een andere discipline 

 Ja/Nee  

5 punten 
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WARME SPORTCLUBLABEL 

PIJLER 4A: INTEGRITEIT IN DE CLUB 

Criteria Beoordeling Punten Punten 

Actief promoten 

‘schaatsen is voor 

iedereen’ 

Ja/Nee 

 

Filmpje ‘schaatsen is voor iedereen’ van de Nationale 

Loterij/VLSU verspreiden via de website en Social media 

kanalen  

EN  

Een actie organiseren rond LGBTQ. 

OF  

De club toont aan dat zij hebben ingezet op inclusie.  

 

 

 

 

     3 

10
 p

u
n

te
n

 

Integriteitsbeleid en 

communicatie 

grensoverschrijdend 

gedrag   

Ja/Nee 

 

De clubbestuurders vullen de checklist integriteitsbeleid 

en communicatie grensoverschrijdend gedrag in en 

brengen hun sterke en zwakke punten in kaart (template 

VLSU). 

OF 

De club maakt een actieplan op basis van de resultaten 

van de checklist integriteitsbeleid en communicatie 

grensoverschrijdend gedrag. 

 

 

 

 

      3 

Er wordt naar mij 

geluisterd 

Ja/Nee 

 

De club beschikt over een opgeleide actieve club-API. De 

club-API beschikt over een persoonlijk e-mailadres en deze 

is gemakkelijk terug te vinden op de website en wordt 

gepromoot via de Social media kanalen. 

 

 

 

       3 
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PIJLER 4B: FAIRPLAY 

Criteria Beoordeling  Punten Punten 

Aan de slag met de 

bouwstenen van de 

antipest campagne van 

het Vlaams Netwerk Kies 

Kleur tegen Pesten 

Ja/Nee 

 

De club gaat actief aan de slag met één van de bouwstenen 

rond de nieuwe antipest campagne van het Vlaams 

Netwerk Kies Kleur tegen Pesten. De club geeft toelichting 

over de geleverde inspanningen en acties.  

 

 

 

       3 

10
 p

u
n

te
n

 

Preventie, vorming en/of 

sensibiliseringsacties over 

respect voor zichzelf en 

andere deelnemers 

tijdens wedstrijden; 

respect voor regels en 

wetten 

Ja/Nee 

 

Bewustwordingscampagne rond gedrag op en naast het ijs 

promoten via sensibiliseringsacties via campagnebeelden/ 

posters/Social media/website (template VLSU) 

OF 

De club organiseert de workshop ‘positief 

omstandersgedrag kan je leren’. Aanvragen via VLSU.  
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De club gaat aan de slag 

met de gedragscodes 

voor ouders, supporters 

en schaatsers 

Ja/Nee 

 

De gedragscode is zichtbaar voor ouders en leden op de 

website en de club gaat er actief mee aan de slag door de 

gedragscode via een poster/digitaal visueel uit te werken 

om deze op regelmatige tijdstippen in de kijker te plaatsen.  

OF 

Extra gedragscode tegen pesten implementeren en 

communiceren. 
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BONUS 

Criteria Beoordeling Punten 

Club-API actief 

betrekken bij het 

gezond en veilig beleid 

binnen de club 

 Ja/Nee 

 

De opgeleide club-API wordt betrokken bij het uitvoeren en 

opvolgen van het gezond en veilig beleid binnen de club. De 

club-API neemt jaarlijks deel aan de inspiratiedag voor club-

API’s of heeft doorheen het jaar contact gehad met de 

federatie-API voor overleg of advies.  

5 punten 

 

 

 



Tijdlijn 

 

 

 

Uiterlijk 6 maart dient de club het aanvraagdossier in om deel te nemen aan het jeugdsportproject. De Vlaamse Schaatsunie controleert of de 

club voldoet aan de basisvoorwaarden en geeft uiterlijk 13 maart bevestiging aan de club indien de aanvraag wordt aanvaard. Gedurende het 

jaar vullen de clubs TWIZZIT aan. In juli wordt een tussentijdse controle gevoerd door VLSU en tegen uiterlijk 31 december dienen alle clubs het 

dossier in en/of vragen een clubbezoek aan. Vervolgens controleren wij de gegevens gedurende de maand januari en uiterlijk 31 januari geven 

wij feedback en toekenning van de subsidies.

Februari 2026

Uitbetalingen 
2025

6 maart 2026

Indienen 
aanvraagdossier 
voor deelname 

2026 via TWIZZIT

13 maart 2026

Goedkeuring 
deelname VLSU

31 juli 2026

Tussentijdse 
controle door 

VLSU

3 december 
2026

Tussentijdse 
controle door 

VLSU

31 december 
2026

Deadline
indienen 

jeugdsportfonds 
dossier via 

TWIZZIT

31 januari 2027

VLSU 
communiceert 

feedback en 
score aan de 

clubs over 2026

8 februari 2027

Uitbetalingen 
2026



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

De beleidsfocus jeugdsport wordt mogelijk gemaakt dankzij de 

financiële ondersteuning van Sport Vlaanderen 
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